
Kvalitet til tiden
- fra kælder til kvist
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Vi vil være 
danmarksmestre i 
bygningsrenovering
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Siden 1947 har C&K været kundernes garanti for 
håndværksmæssig kvalitet i særklasse. Vi vil nemlig 
være Danmarks bedste, når det handler om at 
renovere bygninger, og vi vil være den foretrukne 
samarbejdspartner til service og vedligeholdelse 
for boligselskaber, ejer- og andelsboligforeninger. 
Derfor vægter vi vores medarbejderes stærke 
faglige kompetencer højt, da de er nøglen til vores 
succes.

Alsidig VVS-virksomhed
Vi er en moderne VVS-virksomhed med ekspertise i 
både fag- og hovedentrepriser, eftersom vi igennem 
mere end 60 år har beskæftiget os med håndværk, 
samarbejde og planlægning af både små og store 
projekter. Vores bidrag til byggeriet er kvalitet til 
tiden, og det holder vi fast i – også den dag i dag.

Vores kernekompetencer er blevet udviklet 
og fornyet gennem årene, men vi er særligt 
stærke i klassiske discipliner som:

VVS-arbejde

Gasinstallationer

Tagarbejde

Fjernvarme

Varmepumpe
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Bygget på et fundament  
af stærke værdier
Vores virksomhed er præget af et stærkt værdisæt, der 
gennemsyrer vores organisation fra direktør til lærling.

Vi ved, at ordentlighed og troværdighed er nødvendigt, hvis vi skal være den 
foretrukne samarbejdspartner, og derfor gør vi os umage for altid at leve op 
til vores kunders forventninger til udførelse af VVS-arbejde.

At være den foretrukne 
samarbejdspartner kræver hårdt 
arbejde og styr på processerne. 
C&K har alle de påkrævede 
certificeringer, herunder ISO 
og VE, der er den statslige 
ordning for installatører af f.eks. 
varmepumper og solceller.
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Michael Christensen

Tlf.: 2172 8682   ▪  Mail: michael@sejrs.dk   ▪  Rugvænget 17   ▪  4171 Glumsø   ▪  www.sejrs.dk

SEJR’S
Entreprise ApS

•  ASBESTSANERING, 
PCB-, SKIMMEL- OG 
BLYSANERING

•  NEDRIVNING

•  NEDSKÆRING  AF 
VARMECENTRALER

•  TØMNING AF OLIETANKE  
OG NEDSKÆRING

•  OPRYDNING PÅ  
BYGGEPLADSER

E N T R E P R E N Ø R   |   A S B E S T S A N I T Ø R   |   S T Ø B E E N T R E P R E N Ø R   |   N E D R I V N I N G

V I  E R  S T O LT E  A F  
D E T,  V I  L A V E R

FOR ET 
UFORBINDENDE 

TILBUD PÅ NETOP 
DERES SAG

•  STRIPNING AF  
EJENDOMME

•  ISOLERINGSARBEJDER, 
TEKNISK ISOLERING

FRA 1. JANUAR 2025 VIL VI VÆRE AUTORISERET ASBESTSANITØR

Vores værdisæt

Vi overholder tiden: Vi ved, at det er vigtigt at 
overholde aftaler, og navnligt aftaler i forhold til 
tidsplanen, da det er den bedste måde at sikre en god 
byggeproces og tilfredshed hos alle parter på. Det er 
især vigtigt i forhold til beboere, da deres hverdag ofte 
bliver berørt af vores arbejde.

Vi udviser respekt hjemme hos kunden: Langt 
størstedelen af vores arbejdsopgaver foregår i folks 
hjem, og derfor ligger det os meget på sinde at udvise 
stor respekt for beboerne og gøre vores til, at deres 
hverdag kan fungere så godt som muligt under 
byggeprocessen. 

Vi er socialt ansvarlige: At løfte mennesker og give 
dem plads på arbejdsmarkedet er en del af vores CSR-
strategi. Vi har blandt andet altid ca. 10 lærlinge under 
uddannelse, og derudover indgår vi i sociale aftaler og 
samarbejder med kommuner og boligselskaber, hvor 
vi ser en mulighed for at gøre en forskel.

Vi tager ansvar: Det er vigtigt, at den enkelte 
medarbejder tager ejerskab og ansvar for 
arbejdsopgaven. Overordnet og formelt er det 
naturligvis entreprisechefen, der har ansvaret, men på 
det praktiske plan deler vi ansvaret.

Vi passer på hinanden: Alle skal være trygge, når de 
går på arbejde, og derfor er et sikkert og ordentligt 
arbejdsmiljø altafgørende. Som det første VVS-
firma i Danmark har vi fået tildelt det internationale 
arbejdsmiljøcertifikat ISO 45001, ligesom vi har højeste 
karakter i Arbejdstilsynets smileyordning.

Vi tror på kvalitet: Hvis ikke vi er dygtige nok, så 
forsvinder vores kunder. Derfor fokuserer vi frem for 
alt på kvalitet. Vores veluddannede medarbejdere 
giver sig tid til at udføre hver opgave korrekt og 
tilfredsstillende, og vores erfarne byggeledere sørger 
ligeledes for løbende kvalitetssikring på vores opgaver.
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Tlf.: 40 91 71 11

Skovlunde Byvej 62, 2740 Skovlunde
Bogholder Alle 82-84, 2720 Vanløse

post@byensmurer.dk  •  www.byensmurer.dk

Mål 4:
Vi vil sikre god og faglig uddannelse af vores lærlinge. 
Ved at højne kvaliteten af vores uddannelsesforløb vil 
vi øge det samlede kompetenceniveau i samfundet 
inden for VVS-teknik. Derudover prioriterer vi 
efteruddannelse og sender blandt andet vores 
montører på grønne omstillingskurser, hvor de lærer 
om energioptimering og reducering af CO2-aftryk. 

Mål 5: 
Vi bakker op om ligestilling mellem kønnene. Vi er 
i et traditionelt mandefag, og derfor øger vi vores 
tilstedeværelse på folkeskoler og tekniske skoler for 
at tiltrække piger og kvinder og tilbyde dem praktik 
og lærlingeforløb for at forhøje den kvindelige 
arbejdsstyrke. 

Mål 6: 
Vi sikrer vandforsyningen. Gennem autoriserede 
VVS-installationer og vedligeholdelse af VVS-tekniske 
komponenter og løsninger giver vi private forbrugere, 
institutioner, organisationer og virksomheder adgang 
til rent vand og sanitet. 

Mål 7:
Vi understøtter den grønne omstilling. Gennem 
rådgivning, udarbejdelse af løsninger og service af 
installationer understøtter vores daglige arbejde 
den grønne omstilling ved at reducere energiforbrug 
og udnytte naturressourcer som jord og vand mere 
hensigtsmæssigt. 

C&K og FN’s 17 verdensmål
Hos C&K tror vi på, at vi har et fælles ansvar for at skabe en bæredygtig fremtid 
og en verden i balance. Derfor har vi også lagt en strategi for, hvordan vi 
arbejder aktivt med FN’s 17 verdensmål.
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GALST Advokater
Vi er en moderne og internationalt orienteret advokatvirksomhed, 
der siden 2015 har været fast optaget på Legal 500s liste over de 
bedste advokatfirmaer i Danmark inden for specialerne Erhvervs- og 
Selskabsret (M&A), Fast Ejendom, Tvisteløsning og Immaterialret. 
Prøv os.

Gammel Strand 44  ·  1202 København K 
Tlf. (+45) 33 63 74 00  ·  info@galst.dk  ·  www.galst.dk

Mål 8: 
Vi giver alle en mulighed. For nogle mennesker 
kan det af den ene eller anden årsag være svært 
at finde fodfæste på arbejdsmarkedet. Men alle 
fortjener en chance, og i samarbejde med flere 
kommuner ansætter vi personer, der har brug for 
en håndsrækning og en ny mulighed – naturligvis på 
dansk overenskomst. 

Mål 12: 
Vi sparer på ressourcerne. Overforbrug er et no-go 
hos C&K. Vi forsøger så vidt muligt kun at anvende 
højkvalitetsmaterialer og -komponenter med lang 
levetid, der kan repareres og genanvendes. Når de 
rammer udløbsdatoen, sørger vi for at bortskaffe 
affald og ødelagte komponenter på en miljø- og 
klimavenlig måde. 

Mål 13: 
Vi indtænker klimaet i vores dagligdag. I takt med at 
ressourcerne bliver opbrugt, er det vigtigt for os at 
tænke i alternativer. Det inkluderer bl.a. planlægning 
og optimering af virksomhedsrelateret kørsel, hvor 
afstand, køretid og CO2-aftryk reduceres mest muligt. 

Mål 17: 
Vi samarbejder med andre. For vi ved, at vi ikke kan 
løse de bæredygtige udfordringer selv. Som medlem 
af TEKNIQ Arbejdsgiverne er vi repræsenteret i flere 
klimapartnerskaber, der har et fælles mål om at 
sætte skub i installationsbranchens grønne omstilling 
og skabe flere sunde byggerier til gavn for både 
mennesker og klima.
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JC Nedrivning

I snart 25 år har vi i JC Nedrivning A/S serviceret 
vores kunder indenfor nedrivning, miljøsane-
ring og nedskæring af tekniske installationer. 
Mange kunder har vi kendt siden starten og hel-
digvis er der kommet mange nye til i de 25 år.
 
Der sker mange spændende og nye ting hos 
JC Nedrivning A/S. Vi har fået et nyt og større 
domicil i Greve på Lunikvej hvor vi forsøger at 
samle hele virksomheden, men vi har vokse-
værk og har allerede måttet bygge til for at 
kunne huse nye medarbejdere. 
 
Vi arbejder løbende på at udvikle os, uddanne 
os, følge med udviklingen og tage vare på miljø-
et. Miljø er i disse år en af de helt store samta-
leemner i samfundet. Her er JC Nedrivning A/S 
altid med helt fremme i den nyeste udvikling. 

www.jcnedrivning.dk

JC Nedrivning A/S er medlem af 
Nedrivnings- og Miljøsanerings-
sektionen under DI Byg samt 
underlagt miljø- og nedrivnings-
sektionens kontrolordning ved 
COWI A/S.

Igennem efteråret 2024 er JC Nedrivning A/S 
i gang med at blive ISO certificeret indenfor kvalitet, 
miljø og arbejdsmiljø. Det er JC Nedrivnings A/S 
forventning at vi igennem disse tiltag kan blive ved 
med at være vores samarbejdspartneres fortrukne 
valg og at vi kan blive ved med at vejlede, guide og 
udføre opgaver i samme kvalitet, som vi har leveret i 
snart 25 år.

JC NEDRIVNING A/S 
en loyal samarbejdspartner

JC Nedrivning_DKC81075_210x297.indd   1JC Nedrivning_DKC81075_210x297.indd   1 20-09-2024   13:47:3020-09-2024   13:47:30
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Bæredygtige tiltag
Gennem en årrække har vi arbejdet målrettet med 
bæredygtighed og grøn omstilling, og har igangsat 
en række initiativer, som gør en forskel. Vi ønsker at 
reducere vores miljøpåvirkning og drage fordel af 
energieffektive løsninger, der også skaber økonomiske 
besparelser på lang sigt. Nyeste tiltag er:

- Vi er autoriseret VE-installatør og kan nu 
tilbyde opsætning af varmepumper, en 
løsning, der bidrager til energieffektivitet 
og reduceret CO2-udledning. Dette skridt 

afspejler vores mål om at være en drivkraft for 
fremtidens grønne energi, hvor vi løbende arbejder 
på at implementere løsninger, der minimerer vores 
miljømæssige aftryk.

- Vi er RECS-certificeret, hvilket betyder, 
at al den energi, vi administrativt 
forbruger, udelukkende kommer fra vindenergi. I 
første omgang er aftalen sikret frem til 2026, men 
vi forventer at forlænge certificering, da vi, også i 
fremtiden, vil være så grønne som muligt. 
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Hos Stelrad mødes godt design, 
innovation og ekspertteknik 
i alle vores produkter. Vores 
omfattende udvalg af radiatorer, 
el-radiatorer og tilbehør sikrer 
effektiv opvarmning og stilfulde 
løsninger i dit næste projekt.

www.stelrad.dk

Fremtidens boliger  
- Christoffersen & Knudsens 
bæredygtige bidrag til 
renoveringen af Maglekær
Christoffersen & Knudsen spiller en central rolle i den 
omfattende renovering af Maglekær-bebyggelsen 
i Rødovre, hvor vi står for alt VVS-arbejdet, som 
inkluderer udskiftning af gamle stigestrenge, 
faldstammer og regnvandsnedløb, samt etablering 
af nye gulvafløb og vandinstallationer i både 
badeværelser og køkkener .

Kvalitet og fremtidssikring 
I denne byggesag er vi med til at modernisere de 288 
boliger, fordelt over 9 blokke. Med fokus på kvalitet og 
fremtidssikring sørger vi for, at de nye installationer 
ikke kun lever op til nutidens standarder, men også 
er gearet til fremtidens krav. Derudover sikrer vi, 
at installationerne udføres med den præcision og 
holdbarhed, som er afgørende for en langvarig og 
bæredygtig løsning .

Vores indsats bidrager til et løft af både boliger 
og beboernes hverdag. Ved at udskifte ældre, 
utidssvarende installationer med moderne 
løsninger, forbedres komforten og sikkerheden for 
beboerne, samtidig med at bygningernes samlede 
energieffektivitet øges. Dette er ikke blot en teknisk 
opgradering, men en investering i fremtiden, hvor 
moderne vvs-installationer spiller en central rolle i at 
skabe bæredygtige hjem .

Samarbejde og præcision 
Gennem hele projektet har vi haft fokus på 
samarbejde og præcision. Vi arbejder tæt sammen 
med både entreprenører og bygherrerådgivere for at 
sikre, at tidsplaner og kvalitetskrav overholdes, mens 
vi skaber værdifulde løsninger, der vil gavne både 
miljøet og beboerne i mange år fremover.
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40 61 65 40 · tw@promiljo.dk 
www.promiljo.dk

Specialister indenfor planlægning 
og håndtering af farligt arbejde

Lad ProMiljø optimere dit næste renove-
ringsprojekt. Vores ekspertise spænder 
bredt fra økonomisk rådgivning, miljøsane-
ring og arbejdsmiljøplanlægning til ressour-
ceoptimering og effektiv processtyring. 
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Vi er medlem af  
TEKNIQ Arbejdsgiverne 

og TEKNIQ Kvalitet.
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EN LØSNING TIL ETHVERT BEHOV
Vi udfører alt i montage og udlejning af stilladser, byggehejs, 
overdækninger og tilbehør til de fleste typer opgaver til byggebranchen.

www.lw-stilladser.dk

Arbejdsmiljø i glas og ramme
Det skal ikke kun være sjovt og lærerigt 
at være en del af C&K – det skal også 
være sikkert og trygt. 

Vi værner om vores medarbejdere og deres 
arbejdsmiljø. I 2019 havde vi, som den første vvs-
virksomhed i Danmark, gjort os fortjent til det 
anerkendte internationale arbejdsmiljøcertifikat 
DS ISO 45001. Faktisk har sikkerhed og trivsel 
så stor betydning for os, at vi har sat vores 
arbejdsmiljø-certifikat i glas og ramme og placeret 
det i indgangspartiet som påmindelse om, hvilken 
arbejdsplads vi er i dag og fortsat vil være i fremtiden. 

Som ny kollega i C&K får man en grundig introduktion 
og instruktion i vores virksomhed og vores værdier. 
Det gør vi både for at inkludere nye medarbejdere i 
organisationen og for at fastholde vores certificering, 
der revurderes hvert andet år. 

Sikkerhedsgruppen
I vores branche er sikkerhed et must, og derfor har vi 
nedsat en intern sikkerhedsgruppe, der tager sig af 
sikkerhedsrelaterede spørgsmål og tiltag. Gruppen 
består af seks medarbejdere fra forskellige led i 
organisationenen. 

Arbejdsmiljøgruppen
Ligesom sikkerhed er en nødvendighed, er 
arbejdsmiljøet også vigtigt. Vores arbejdsmiljøgruppe 
og arbejdsmiljørepræsentanter er ansvarlige for 
indkomne sager og implementering af forbedrings-
forslag. Derudover er der tilknyttet en ekstern 
konsulent i kvalitets- og arbejdsmiljøledelsessystemer, 
der sikrer, at alt fungerer, som det skal.
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Reerslevvej 11 · 2640 Hedehusene · 22 28 70 78
kontakt@terrazzo-afdelingen.dk 

www.terrazzo-afd.dk

Totalrenovering i 
Håndværkerhaven  
-  Omfattende renovering  

af 244 badeværelser 
Christoffersen & Knudsen har haft en central rolle i 
den omfattende renovering af Håndværkerhaven, hvor 
vi stod for at sikre, at de tekniske installationer blev 
udført med høj kvalitet og præcision. Opgaven, som 
involverede renovering af 244 badeværelser, krævede 
et nøje koordineret samspil mellem faggrupper og en 
tæt dialog med både projektledelsen og beboerne for 
at sikre et smidigt forløb.

Kompleks renoveringsopgave
Renoveringen af badeværelserne i Håndværkerhaven 
omfattede både udskiftning af faldstammer og 
vandrør. Med skimmelsvamp under fliserne og i 
de omkringliggende vægge var det nødvendigt at 
nedbryde og genopbygge flere af badeværelserne 

fra bunden. Dette stillede store krav til planlægning 
og logistik, hvor vi havde en nøglefunktion i at sikre, 
at arbejdet blev udført i den rigtige rækkefølge og til 
aftalt tid.

Energioptimering og bæredygtige løsninger
Som en del af vores fokus på grøn omstilling blev der 
på projektet også implementeret energibesparende 
løsninger. Flere af vores montører har stor viden 
i energioptimering og, hvordan vi kan reducere 
CO2-aftrykket gennem effektiv energiudnyttelse 
på installationssiden. Det betyder, at de nye vvs-
installationer ikke kun forbedrer komforten for 
beboerne, men også bidrager til en mere bæredygtig 
drift.
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Tæt samarbejde med beboerne
Under renoveringsprocessen var det vigtigt med en tæt dialog 
med beboerne, som i perioder var uden adgang til deres 
badeværelser. Hos Christoffersen & Knudsen etablerede vi en 
særlig kommunikationsplatform, der gav beboerne mulighed 
for at følge med i arbejdsprocessen og vide præcist, hvornår 
de kunne forvente arbejdet udført i deres lejlighed. 

Med denne renovering i Håndværkerhaven har Christoffersen 
& Knudsen vist deres evne til at håndtere store, komplekse 
opgaver, samtidig med at de opretholder et højt fagligt niveau 
og implementerer bæredygtige løsninger. Dette projekt har 
ikke kun forbedret de fysiske rammer for beboerne, men 
også sat nye standarder for energirigtige installationer i 
boligrenoveringer. 
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   +45 40 18 26 90

www.mobilvarmedanmark.dk

Mobile varmeløsninger til 
erhverv i hele Danmark

ISOTEK
A D. .

Tlf.: 71 74 13 83 
info@adisotek.dk

Et fælles socialt ansvar
I bygge- og anlægsbranchen kan det indimellem være 
svært at skaffe hænder nok til de mange opgaver, og 
det er til trods for, at der går mange ledige rundt med 
fantastiske kompetencer. 

Derfor har vi indgået klausuler og samarbejder 
med en række kommuner, boligforeninger og 
organisationer om at få ledige på kanten af 
arbejdsmarkedet ind, hvor de gør en forskel og bliver 
anerkendt. Det kan være langtidsledige, mennesker 

med lange sygemeldinger bag sig, mennesker med 
et øget behov for støtte eller nytilkomne, der er 
udfordret på sproget. 

Uanset situationen forsøger vi at finde en løsning, 
der matcher vores behov med den kommende 
medarbejders kompetencer og livssituation. Vi tilbyder 
både praktikordninger, løntilskud og flextid. Det 
vigtigste er, at alle trives i samarbejdet. Det mener vi 
er socialt ansvar!
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Diamantværktøj 
& maskiner
Gennemtrængende kvalitet 
www.jd-diamant.dk

Ledøje Isolering Aps
‘‘Alt i teknisk isolering’’
Tlf.: 4092 7162

www.liaps.dk

Tlf.: 40 56 19 76
kontakt@greenpipe.dk

www.greenpipe.dk

Bliv lærling hos C&K
Hvis vi fortsat vil være blandt Danmarks allerbedste 
inden for vores felt, har vi et ansvar for at føre det 
gode håndværk videre. Vi er selv ansvarlige for at 
videreudvikle branchen og uddanne fremtidens 
arbejdsstyrke. Det er en stor opgave, men samtidig 
et privilegie at sætte retningen for fremtidens VVS-
branche. 

Som lærling hos C&K starter man altid i service-
afdelingen, hvor man får vores kultur og vores værdier 
helt ind under huden og bliver rustet til at komme ud 
på byggepladserne. Det er vigtigt, at vores lærlinge 
føler sig godt tilpas og trygge, når de er hos os. 

Plads til alle
Ingen lærlinge er ens, og derfor findes der også mange 
forskellige lærlingeforløb. Vi forsøger så vidt muligt at 
tilpasse både tid, opgaver og omfang til den enkelte i 
en stejl læringskurve med mange succesoplevelser. 

Om du er 18 eller 48 spiller ingen rolle. Vi har både 
plads til dem, der kommer direkte fra skolebænken, 
og dem, der skifter retning lidt senere i livet – faktisk 
vægter vi en blandet lærlingeskare højt.

”Jeg kan rigtig godt lide at være i 
lære som VVS’er. Før jeg startede 
på uddannelsen var jeg i tvivl om, 
hvilken vej jeg skulle gå. Så jeg talte 
med min familie og spurgte dem til 
råds, og endte altså med at vælge 
VVS-faget. Jeg synes at det er sjovt 
og spændende, og jeg er glad for at 
få en god uddannelse.”
Taner Gandan, vvs-lærling



Valhøjs Allé 130, 2610 Rødovre
Tlf.: 36 72 23 30
vvs@chkn.dk
www.chkn.dk

Vores bidrag til byggeriet er kvalitet til tiden
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