Vil du veere en del af et bryggeri, der gor tingene anderledes?
Vi eksperimenterer, udfordrer det traditionelle og skaber uperfekte mestervaerker.
Lyder det som noget for dig?

se mere om os her




Interview
Louisa (Chief People Officer)

Kvalitet, reekkevidde &

baeredygtighed

Fra Norrebro til verden

To @I startede som en drgm pa Narrebro:
At brygge noget anderledes, noget bedre
- et reelt alternativ til de store stovede
bryggerier.

| dag er vi vokset til en international
spiller, men vores DNA er det samme:
Eksperimenterende, kompromislgse og
drevet af passion.

En arbejdsplads med plads til dig

Vi stiler ikke efter det perfekte - vi stiler
efter at laere og forbedre os hele tiden. Vi
mener, at det bedste bryg (og den bedste
arbejdsplads) skabes, nar mennesker far
frihed, ansvar og mulighed for at praege
deres egen hverdag.

Derfor har vi et fladt hierarki, hvor alle har
indflydelse pa deres hverdag, og hvor vi

arbejder sammen i et innovativt og ambitigst
miljg — altid med kvalitet, reekkevidde og
baeredygtighed som vores pejlemaerker.

Din karriere hos To Ol

Drommer du om en fremtid i en branche,
hvor innovation og kreativitet gar hand i
hand?

Hos To @I kan du blive en del af:

— Produktion (To @I City, Svinninge) -
Brygning, tapning og lagerstyring.

— Salg & Administration (To @l HQ,
Kgbenhavn) - Salg og teknisk service.

— Restaurant/Bar (BRUS, Kgbenhavn)
— Servering og gastronomi.

Bliv en del af To @l - og veer med til at forme
fremtidens glkultur med kvalitet, raekkevidde
og beeredygtighed i fokus!




Interview

Rune (Brygger & Vedligeholdsoperator)
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Et arbejde med fleksibilitet,

Medindflydelse - dine idéer
er velkomne, og vi forbedrer
arbejdsgange sammen.

Overenskomst og gode vilkar - vi
passer pa vores medarbejdere.

Fladt hierarki og innovation - vi tror pa
samarbejde og udvikling.

Fleksibilitet i arbejdstiden - vi ved,

at et godt arbejdsliv skal heenge

sammen.

feellesskab og frihed

Faglig og personlig udvikling -
workshops, treening og mulighed for at
leere nyt.

Sociale arrangementer - fredagsbar,
teamdage og en arlig innovationsdag.
Fri adgang til at smage alle vores al!
Vi ansaetter ikke kun efter CV - din
engagement og bidrag vaegtes ligesa

hojt.



Interview
Mathias (Tapperioperator)

Mere end et bryggeri - en
arbejdsplads med hjerte

Hos To Gl mener vi, at et godt bryggeri og styrker til holdet. Vi har ansatte, der
ogsa er en god arbejdsplads - en, der kunne veere gaet pa pension, men som
tager socialt ansvar. Vi har gennem arene stadig arbejder hos os, fordi de elsker
hjulpet unge med forskellige baggrunde og feellesskabet og handveaerket. Vi tror pa, at
udgangspunkter ind pa arbejdsmarkedet en arbejdsplads skal veere et sted, hvor du
og givet dem muligheden for at vokse. trives, udvikler dig og har det godt - bade i
Flere af vores faste medarbejdere startede og udenfor arbejdstiden.

med fa timer og har arbejdet sig op til en

fuldtidsstilling. Oplevelser udenfor arbejdspladsen:

— Feelles morgenmad hver uge - start

Hos os er det mennesket, der taeller - dagen sammen med holdet.

uanset baggrund.
Vi har medarbejdere med forskellige
udgangspunkter, og vores stab inkluderer

— Festivaler og events - muligheden for
at opleve glkultur i ind- og udland.

ogsd medarbejdere med neurodivergente — Sociale arrangementer - vi styrker
diagnoser, der bringer nye perspektiver feellesskabet med gode oplevelser
sammen.
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Se ledige stillinger her

et E

Er du klar til at blive en del af vores team?

Vil du have mere end bare et job - vil laere og en passion for kvalitet.

du veere en del af noget, der udfordrer, Hos os far du ikke bare en stilling — du far
eksperimenterer og udvikler sig? Sa er To QI mulighed for at tage ansvar, progve nye
stedet for dig! ting af og arbejde sammen med nogle af

branchens mest dedikerede mennesker.
Vi sgger altid ambitiose, passionerede

kollegaer, der har lyst til at veere med til at Sog nu!
forme fremtidens bryggeri. Om du er erfaren Send din ansggning via positions.toolbeer.dk
eller ny i branchen, betyder mindre - det - vi gleeder os til at here fra dig!

vigtigste er, at du har gapamod, lyst til at
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Vi er til stede concentrate on fruit..i din naeste craft beer

lokalt — nar der er : : . Vi kan tilbyde

brug for regnskab, S rd'rgs *Pulpkoncentrat
revision Og N ¢ e Koncentrat

o9, N | . * NFC juice
radgivning of i e Puré
e ’ e mv. \"
Knud Hojgaards Vej 9 | 2860 Soborg B - ' HANS KJAR:

TIf.: 39 16 63 09 | Irp@beierholm.dk | beierholm.dk concentrate on fruit
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